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Somos Sentus
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Sentus es un equipo interdisciplinario de profesionales que surge con el propósito de ofrecer
soluciones a las problemáticas y necesidades de las organizaciones.

Su principal objetivo es convertirse en un partner de confianza para sus clientes, entregando un
servicio de alta calidad, flexible, innovador y cercano.

Cada programa y proyecto de Sentus incorpora una capa de consultoría que fomenta el aprendizaje
por parte del cliente, transformando este proceso en un valor agregado clave dentro de cada
experiencia de trabajo conjunto.

Colaboramos con
clientes para lograr

objetivos

Implementamos
soluciones con
adaptabilidad y

tecnología

Buenas PrácticasBeneficios Seguimiento

Gestionamos y
controlamos
desviaciones

Relacionamiento

Ecosistema de
confianza y

comunicación



Valores

Flexibilidad
Innovación
Orientación al Cliente
Seguridad y Confianza
Eficiencia Organizacional

Misión

Favorecer el desarrollo y el potencial de la
alianza laboral entre la organización y las
personas, elaborando e implementando
herramientas  profesionales interdisciplinarias
que se adapten a la cultura, identidad y
requerimientos del cliente.

VISIÓN

Posicionar un enfoque orientado en el valor
del capital humano y la cultura corporativa,
generando un vínculo confiable a largo
plazo entre personas, organización y
clientes mediante servicios profesionales
especializados.
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NICOLÁS COMPTE PIFFARDI
SOCIO DIRECTOR

 Marketing
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ALEX MUÑÓZ MIÑO

Abogado Laboral con 15 años de trayectoria en representación judicial
y asesoría corporativa para grandes empresas de distintos sectores
económicos.
 
Magíster en Derecho Laboral – Universidad Adolfo Ibáñez
Diplomado Derecho Laboral Administrativo y Sancionatorio -
Universidad de Chile
Diplomado Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales -
Universidad de Chile
Cursos y actualizaciones relacionadas
Abogado - Universidad de Chile

Magíster en Derecho Laboral – Universidad Adolfo Ibáñez
Magíster de Dirección de Capital Humano – Universidad Mayor

Diplomado Internacional de Compliance – Thomson Reuters
Diplomado Gestión del Cambio – Universidad de Chile

Certificación Gestión de Proyectos  CAPM – PMI
Psicólogo Organizacional – Universidad Central

Psicólogo Organizacional con 15 años de experiencia liderando la
gestión de personas en diferentes rubros, tanto público como
privado (TI, Telecomunicaciones, Minería, Consultoría, Outsourcing,
entre otros).

SOCIO DIRECTOR

Prevención de 
riesgo

Medio Ambiente

Equipo Sentus

Asesoría Jurídica 
y Litigación

Psicología  
Organizacional

Recursos Humanos

 Enfoque Multidiciplinario

Consultores especializados en:

Finanzas



Líneas de Negocios

Consultoría Empresarial

hola@unsitiogenial.es
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 Desarrollo Organizacional y
Talento

Cumplimiento Laboral y
Normativo

Compliance Corporativo Relaciones Laborales y
Asesoría Legal

Gestión Integral de
Proyectos 



Desarrollo
Organizacional y
Talento

Impulsamos el crecimiento sostenible
fortaleciendo la cultura, estructura y
talento de las organizaciones para
potenciar su desempeño, innovación y
productividad

01

Headhunting

Estudios de Clima y Cultura Organizacional

Gestión de Beneficios y Convenios

Desarrollo de Carrera

Coaching Ejecutivo y de Equipo
Gestión de Liderazgo

Reclutamiento y Selección

Gestión y Evaluación de Talentos

Capacitación y Entrenamiento

Producción de Video de Capacitación Corporativa

Potencial Assessment
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Cumplimiento
Laboral y
Normativo

Fortalecemos la gestión organizacional
asegurando el cumplimiento laboral,
legal y regulatorio, con un enfoque
preventivo y ético que impulsa la
mejora continua y la transparencia

02

Contratación y On-Boarding

Reglamentos, Políticas y Procedimientos

Término de Relación Laboral 

Seguridad y Salud en el Trabajo (Decreto 44)

Remuneraciones y Compensaciones

Gestión de Ausentismo y Jornada Laboral
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Ley Karin

Gestión Documental y Auditoría Laboral

People Analytics

Gestión de Inclusión, Equidad y Diversidad



Compliance
Corporativo

Promovemos una cultura de integridad y
transparencia que fortalece la reputación y
sostenibilidad organizacional, asegurando
el cumplimiento normativo y los más altos
estándares éticos

03

Contratos Mercantiles 

Acuerdos de Confidencialidad (NDA)

Constitución y Formalización de Empresas

Modelo de Prevención de Delito (MPD)
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Ética Corporativa y Cultura de Cumplimiento

Procedimientos de Investigación Internos



Relaciones
Laborales y
Asesoría Legal

Acompañamos a organizaciones y
trabajadores en la gestión de sus relaciones
laborales, promoviendo entornos justos,
armónicos y alineados con la normativa
vigente

04

Juicios Laborales 

Gestión de Conflictos y Mediación

Comparendo Laboral

Negociación Colectiva

Control de Riesgos Judiciales
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Relación y Representación con Organismos Administrativos



Gestión Integral
de Proyectos 

Impulsamos la ejecución de proyectos
estratégicos con metodologías integrales
que garantizan resultados de alto
impacto, alineados con los objetivos
organizacionales

05

Video Corporativo / Institucional

Producción de Eventos (Marca, Ventas u Otro)

Asesoría y Modelos Financieros

Oficina de Proyectos Externa (PMO)
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Sitio Web Empresarial

Asesoría y Consultoría KPI

Apertura de Centro Logístico, Oficina o Bodega

Gestión de Marketing
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